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Asociacidn Civil Argentina de Cirugia Pediatrica
Acreditacidon de Residencias

Sistema de Evaluacion

A. Presentacion del Programa de Residencia

3 puntos. El programa es completo. Contempla los distintos aspectos para planificar la formacién.
Se define, con esa u otra denominacién: perfil del egresado, objetivos, actividad asistencial y tedrica,
rotaciones, tiempos previstos, evaluacion. Por ejemplo en vez de Perfil del Egresado, se definen
Objetivos Generales de Formacion.

2 puntos. El programa incluye algunos aspectos de la formacién y omite otros. Se incluyen — con
esta u otra denominacion- los siguientes apartados: perfil del egresado, objetivos, actividad
asistencial y tedrica, rotaciones, tiempos previstos, evaluacion. Por ejemplo, define los objetivos
generales, pero no se establecen los aprendizajes por afio, o no se detallan las actividades tedricas
y/o asistenciales ni los tiempos previstos.

1 punto. El programa no incluye aspectos relevantes de la formacién. Sélo enuncia algunos
elementos de manera poco articulada. No es util como herramienta para gestionar la formacién. En
algunos casos parece mas afin a un reglamento de residencia que a un programa de formacion. Por
ejemplo: no se definen Objetivos o Actividades, o los contenidos contemplados no resultan
adecuados para el Perfil propuesto.

0 punto. No presenta programa.

B. Contenidos de formacion general en el Programa

3 puntos. El programa incluye contenidos de formaciéon general en salud como: APS,
Epidemiologia, Relaciéon médico- paciente, Aspectos Eticos y legales del desempefio profesional, etc.
Se prevé la modalidad de ensefianza de los mismos: clases, talleres, seminarios.

2 puntos. El programa incluye algunos contenidos de formacion general en salud como: APS,
Epidemiologia, Relacién médico- paciente, Aspectos Eticos y legales del desempefio profesional, etc.

No se prevé la modalidad de ensefianza de los mismos: clases, talleres, seminarios.

1 punto. El programa no incluye contenidos de formacidon general en salud como: APS,
Epidemiologia, Relacién médico- paciente, Aspectos Eticos y legales del desempefio profesional, etc

0 punto. No presenta programa.
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C. Procedimientos quirurgicos

3 puntos. Los procedimientos que los residentes tienen oportunidad de realizar se ajustan en
cantidad y tipo a lo definido por el Marco de Referencia de la especialidad (si lo hubiera) y/o a los
criterios definidos por la Entidad Evaluadora: 120 procedimientos de los niveles | y Il del
nomenclador de ACACIP; 60 procedimientos de los niveles Ill y IV; y 30 de los niveles Vy IV.

2 puntos. Los procedimientos que los residentes tienen oportunidad de realizar se ajustan
parcialmente en cantidad o tipo a lo definido por el Marco de Referencia de la especialidad (si lo
hubiera) y/o en los criterios definidos por la Entidad Evaluadora. Se observan deficiencias en
determinadas areas o dmbitos que se consignan. No alcanza el minimo requerido en alguno de los
tres niveles (1y Il, lll y IV, V y VI del nomenclador de ACACIP).

1 punto. No se garantiza la oportunidad de realizar todos los procedimientos claves de la
especialidad ni en cuanto a tipo, ni en cuanto a cantidad Se observan deficiencias importantes en
areas o dmbitos relevantes de la especialidad que se sefialan. No alcanza el minimo requerido en
dos de los tres niveles (1 y I, lll y IV, V y VI del nomenclador de ACACIP).

0 punto. No alcanza el minimo requerido en ninguno de los tres niveles (1 y Il, lll y IV, V y VI del
nomenclador de ACACIP).

D. Registro de procedimientos

3 puntos. Se lleva un registro sistematico informatizado (Institucional o el Servicio) de los
procedimientos que realiza cada residente. Se muestran los registros utilizados y se evidencia un
uso regular de los mismos, Se incorporan observaciones y detalles que se usan en la evaluaciéon y
seguimiento de los residentes.

2 puntos. Se lleva un registro sistematico no informatizado (Institucional o el Servicio) de los
procedimientos que realiza cada residente

1 punto. Se realiza un registro poco sistematico (el residente) de los procedimientos que realiza
cada residente. No se evidencia un uso regular de los mismos.

0 punto. No se realiza un registro de los procedimientos que realiza cada residente.

E. Acceso a Interconsultas

3 puntos. Es posible el acceso a todos los Servicios que resultan relevantes para la especialidad de
manera regular y fluida (Clinica Pediatrica, Gastroenterologia, Neumonologia, Endoscopia,
Infectologia, Oncologia).
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2 puntos. Es posible el acceso de manera regular y fluida a 4 de los 6 siguientes Servicios (Clinica
Pediatrica, Gastroenterologia, Neumonologia, Endoscopia, Infectologia, Oncologia).

1 punto. Es posible el acceso de manera regular y fluida a 2 de los 6 siguientes Servicios (Clinica
Pediatrica, Gastroenterologia, Neumonologia, Endoscopia, Infectologia, Oncologia).

0 punto. Es posible el acceso de manera regular y fluida a menos de 2 de los 6 siguientes Servicios
(Clinica Pediatrica, Gastroenterologia, Neumonologia, Endoscopia, Infectologia, Oncologia).

F. Acceso a servicios diagndsticos

3 puntos. Es posible el acceso a todos los servicios diagndsticos (radiologia, ecografia, tomografia,
resonancia y laboratorio).

2 puntos. Es posible el acceso a 3 de los 5 servicios diagndsticos siguientes (radiologia, ecografia,
tomografia, resonancia y laboratorio).

1 punto. Es posible el acceso a 2 de los 5 servicios diagnésticos siguientes (radiologia, ecografia,
tomografia, resonancia y laboratorio).

0 punto. Es posible el acceso a 1 de los 5 servicios diagndsticos siguientes (radiologia, ecografia,
tomografia, resonancia y laboratorio).

G. Guardias

3 puntos. Las guardias previstas brindan la oportunidad de aprender el tratamiento de la urgencia
vinculado a la especialidad (trauma, neonatologia, abdomen agudo, escroto agudo), y estan en
concordancia con la formacidn necesaria. Se prevé el acompaiiamiento docente a través de tutores
o instructores.

2 puntos. Las guardias previstas brindan la oportunidad de aprender parcialmente el tratamiento
de la urgencia vinculado a la especialidad. Trata sélo dos de las cuatro siguientes (trauma,
neonatologia, abdomen agudo, escroto agudo). Se prevé el acompaiiamiento docente a través de
tutores o instructores.

1 punto. Las guardias previstas no garantizan el aprendizaje del tratamiento de la urgencia vinculado
a la especialidad (menos de 4 guardias mensuales).

0 punto. No se realizan guardias o se realizan guardias sin acompafiamiento docente a través de
tutores o instructores.
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H. Numero de guardias
Minimo de 8 por mes en primer afio, 6 en sequndo y 4 en tercero

3 puntos. Se realizan hasta 8 guardias mensuales de 12 hs de duracion.
2 puntos. Se realizan hasta 8 guardias mensuales de 12 y/o 24 hs de duracion.
1 punto. No se respeta el maximo de 8 guardias mensuales establecidas en los estandares.

0 punto. Supera ampliamente la cantidad de guardias mensuales definidas en los estandares (mas
de 10 guardias mensuales).

I.  Rotaciones

Obligatorias: Cirugia General (adultos): 9 — 12 meses
Pediatria: 3 meses
Urologia Pedidtrica: 3 meses

Preferenciales: Pldstica y Quemados: 2 meses
Cirugia Cardiovascular: 2 meses
Neonatologia: 2 meses

Optativas: Trasplante: 2 meses
Patologia especifica: 2 meses

3 puntos. Cumple con las 3 rotaciones obligatorias y 2 preferenciales u optativas.
2 puntos. Cumple con 2 rotaciones obligatorias y 2 preferenciales u optativas.

1 punto. Cumple con 1 rotacién obligatoria y 1 preferencial u optativa.

0 punto. No cumple con ninguna rotacién obligatoria.

(Al efecto de puntuacion 2 rotaciones preferenciales u optativas equivalen a 1 rotacidn obligatoria).

J. Clases teoricas, ateneos, cursos, actividades de investigacion

3 puntos. Se dedican 6 horas semanales como minimo a actividades tedricas, entre ateneos, clases,
seminarios, etc.

Algunas clases tedricas se desarrollan con la participacion regular de los médicos de planta.

Existe una planificacién de las mismas que se expresa en un cronograma de tematicas a abordar.

2 puntos. Se dedican menos de 6 horas semanales de actividades tedricas como ateneos, clases,
seminarios, etc.,
Los médicos de planta participan de manera irregular de estas actividades.
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No se observa un cronograma que dé cuenta de la planificacién de las actividades tedricas.

1 punto. Los residentes participan de manera irregular de actividad orientadas a la formacion
tedrica.

Los médicos de planta no participan de estas actividades.

No se planifica la actividad tedrica desarrollandose de manera ocasional.

0 punto. No se realizan actividades tedricas

K. Evaluacion

3 puntos. Se desarrollan distintas instancias de evaluacion en el transcurso del afo,
contemplando el aprendizaje de competencias, conocimientos y habilidades. Se realizan
evaluaciones post rotacidon de manera sistematica. Se realiza evaluacion anual integradora.

Los residentes conocen el sistema de evaluacién.

Se muestran distintos instrumentos de evaluacién y registros del desempefio de los residentes.

2 puntos. Las instancias de evaluacién son escasas, no contemplan el aprendizaje de
competencias, conocimientos y habilidades. No esta instalado el desarrollo de evaluaciones post
rotacion y/o de la evaluacion final integradora.

La metodologia de evaluacién utilizada no estd lo suficientemente instalada. Los residentes
brindan versiones muy disimiles de la misma.

1 punto. Se evalla a los residentes de modo ocasional y poco sistematico.
Los residentes no conocen el sistema por el cual son evaluados.

0 punto. No hay actividades de evaluacién formalizadas.

L. Otros programas de formacion en la misma Institucion

3 puntos. En el mismo centro asistencial se desarrollan programas de formacién de otras
especialidades.

De forma habitual se desarrollan actividades conjuntas con estudiantes o profesionales en
formacidn de otras disciplinas o areas.

La institucion recibe profesionales en formacion bajo distintos regimenes (becarios, alumnos de
pregrado, etc.)

2 puntos. En el mismo centro asistencial se desarrollan programas de formacion de otras
especialidades.

No se desarrollan de forma habitual actividades conjuntas con estudiantes o profesionales en
formacidn de otras disciplinas o areas.
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La institucion recibe profesionales en formacion bajo distintos regimenes (becarios, alumnos de
pregrado, etc.)

1 punto. En el mismo centro asistencial se desarrollan programas de formaciéon de otras
especialidades.

No se desarrollan de forma habitual actividades conjuntas con estudiantes o profesionales en
formacion de otras disciplinas o areas.

La institucion no recibe profesionales en formacidn bajo otros regimenes (becarios, alumnos de
pregrado, etc.)

0 punto. En el mismo centro asistencial no se desarrollan programas de formacién de otras
especialidades.

M. Responsable del programa y equipo docente

3 puntos. La residencia tiene un responsable designado que asume funciones de supervisién y
articulacion con otros servicios y/o instituciones.

0 punto. El programa de la residencia no cuenta con un responsable a cargo.

N. Antecedentes de los profesionales del Servicio

3 puntos. Cumple con los tres siguientes: Todos los integrantes del Servicio se encuentran
certificados y/o recertificados en la especialidad por entidad cientifica (ACACIP), de ley (Colegios,
Consejos, Ministerio) o Universidad.

Al menos 2 de los integrantes del equipo cuentan con formacién pedagdgica (Carrera Docente,
otra).

El equipo médico a cargo de la formacion cubre el horario completo en que se desarrolla la
residencia y acompafa y supervisa las actividades a lo largo de toda la jornada.

2 puntos. Dos de los siguientes: Todos los integrantes del Servicio se encuentran certificados y/o
recertificados en la especialidad por entidad cientifica (ACACIP), de ley (Colegios, Consejos,
Ministerio) o Universidad.

Al menos 2 de los integrantes del equipo cuentan con formacién pedagdgica (Carrera Docente,
otra).

El equipo médico a cargo de la formacion cubre el horario completo en que se desarrolla la
residencia y acompana y supervisa las actividades a lo largo de toda la jornada.

1 punto. Uno de los siguientes: Todos los integrantes del Servicio se encuentran certificados y/o
recertificados en la especialidad por entidad cientifica (ACACIP), de ley (Colegios, Consejos,
Ministerio) o Universidad.

Al menos 2 integrantes del equipo cuentan con formacion pedagdgica (Carrera Docente, otra).
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El equipo médico a cargo de la formacion cubre el horario completo en que se desarrolla la
residencia y acompafa y supervisa las actividades a lo largo de toda la jornada.

0 punto. Ninguno de los siguientes: Todos los integrantes del Servicio se encuentran certificados
y/o recertificados en la especialidad por entidad cientifica (ACACIP), de ley (Colegios, Consejos,
Ministerio) o Universidad.

Al menos 2 de los integrantes del equipo cuentan con formacidn pedagdgica (Carrera Docente, otra).
El equipo médico a cargo de la formacién cubre el horario completo en que se desarrolla la
residencia y acompana y supervisa las actividades a lo largo de toda la jornada.

O. Condiciones de contratacion o salario
3 puntos. Los residentes reciben una beca rentada mensual o salario con beneficios sociales y ART.

2 puntos. Los residentes reciben una beca rentada mensual o salario con beneficios sociales, sin
ART.

1 punto. Los residentes reciben una beca rentada mensual o salario. No incluye beneficios sociales.

0 punto. Los residentes no reciben compensacién econdmica, ni beneficios sociales ni ART.

P. Condiciones de infraestructura y funcionamiento
Aulas, sala de estar, dormitorios, biblioteca, disponibilidad de medios informdticos y
audiovisuales.

3 puntos. Las condiciones de infraestructura y equipamiento son éptimas: cuentan con medios
informaticos y/o audiovisuales de calidad a disposicion de los residentes. Se les otorga comida y
uniforme. La residencia cuenta con sala de estar, dormitorios, biblioteca de residencia y sanitarios
propios.

2 puntos. Las condiciones de infraestructura y equipamiento son muy buenas: cuentan con medios
informaticos y/o audiovisuales de calidad a disposicién de los residentes. Se les otorga comida y
uniforme. La institucién cuenta con biblioteca central de acceso a la residencia. La residencia cuenta
con sala de estar, dormitorios y sanitarios.

1 punto. Las condiciones de infraestructura y equipamiento son mejorables. Los residentes tienen
acceso a la biblioteca central y/o biblioteca virtual y/o acceso a base de datos bibliograficos. La
residencia cuenta con sala de estar y/o dormitorios, y sanitarios compartidos con otros servicios.

0 punto. Las condiciones de infraestructura y funcionamiento no son aceptables: no se garantiza
acceso a bibliografia, ni condiciones aceptables para el aprendizaje y el descanso.



